
   Villa San Ignacio inició sus funciones el año 2006 bajo la
modalidad de establecimiento Particular Subvencionado,
obteniendo su reconocimiento oficial mediante la Resolución
Exenta N° 2995, de fecha 12 de septiembre del mismo año. Su
primera ubicación fue en Pasaje San Benito N°1274, en la comuna
de Pudahuel.

Este proyecto educativo nació gracias a la visión y compromiso de
su fundadora, la Sra. Isabel Bravo, destacada maestra y formadora
con una vasta trayectoria en el ámbito de la educación, quien
buscaba brindar a los niños y niñas de la comuna una oportunidad
real de acceder a una educación de calidad.

En sus comienzos, el colegio impartía clases desde Pre-Kínder hasta
4° año básico, ampliando con el tiempo su oferta educativa hasta 8°
año básico. Este crecimiento fue acompañado por la adquisición de
nuevos espacios, lo que permitió mejorar la infraestructura y
ofrecer un entorno más adecuado para el desarrollo de los
estudiantes. Entre estas mejoras se destacan el casino, una nueva
entrada y salida por Pasaje San José N°1276, la sala de 1° año
básico y la oficina de Inspectoría.

Con el paso del tiempo, se han ido incorporando talleres y
actividades extraprogramáticas, adaptados a las necesidades e
intereses de los estudiantes, con el objetivo de promover un
desarrollo integral en cada uno de ellos, fortaleciendo no solo lo
académico, sino también lo artístico, deportivo y valórico.

Historia del colegio



VISIÓN
     La comunidad educativa del colegio Villa San Ignacio busca lograr
los objetivos académicos y valóricos impregnados en una
concepción Humanista- Científica, con el propósito de desarrollar
una educación integral e inclusiva que permita formar ciudadanos
activos y responsables.

MISIÓN
     Que todos nuestros v nuestras estudiantes gocen de igualdad de
oportunidades, identificando y desarrollando sus potenciales y
habilidades personales, respetando la diversidad individual.

SELLO
     Aprender a hacer uso de capacidades y habilidades individuales
en las diferentes áreas del saber y aprender a convivir en un
ambiente sano, seguro y de buen trato que favorezca el
aprendizaje.

COMPETENCIA Y VALORES
    Promover en la comunidad los valores: respeto, responsabilidad,
perseverancia, empatía, disciplina, solidaridad, amor propio,
tolerancia e inclusión. Expresar, comunicar, pensar de manera
critica y reflexiva, resolviendo los problemas de forma pacífica
,trabajando en forma colaborativa y participativa


